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INTRODUCTION 
L’année 2025 sera une année très particulière pour le Groupe des organisations 
de la société civile en raison du renouvellement quinquennal du Comité 
économique et social européen (CESE) et de la transition conduisant à la prise 
de fonctions d’un nouveau président de groupe, tous deux en octobre 2025. 
L’adoption tardive du programme de travail de la nouvelle Commission 
européenne (CE), constituera une troisième spécificité de l’année 2025. 
Ensemble, ces trois facteurs auront une incidence directe sur la portée, le 
calendrier et les activités individuelles du groupe au cours de l’année.

PRIORITÉS DU GROUPE DES ORGANISATIONS DE 
LA SOCIÉTÉ CIVILE
En 2025, le Groupe des organisations de la société civile continuera de faire du 
thème suivant sa priorité absolue: la lutte contre la pauvreté, qui constitue 
le premier des objectifs de développement durable (ODD), ainsi que le 
rôle des organisations de la société civile (OSC) dans cette lutte. En outre, 
dans la période difficile que nous traversons actuellement, la défense de la 
démocratie, les droits fondamentaux et l’état de droit revêtent une importance 
capitale pour le groupe. La lutte contre la pauvreté n’est possible qu’avec une 
société civile forte, indépendante, inclusive 
et diversifiée, qui défend l’espace civique et la 
liberté des médias, renforce le dialogue civil et 
promeut la préparation du secteur civil. Dans 
ce contexte, le groupe accordera la priorité aux 
objectifs suivants: faire entendre la voix des 
plus vulnérables, œuvrer à des transitions 
justes et promouvoir des sociétés équitables et 
inclusives.
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Dans le même temps, les changements politiques qui interviendront au sein 
du Comité et du groupe en 2025 nécessiteront de consacrer des ressources 
humaines et financières importantes au processus complexe que constituent la 
préparation et la gestion du renouvellement quinquennal du CESE et de la 
transition conduisant à la prise de fonctions d’un nouveau président du 
groupe. Comme souligné ci-après, la moitié des réunions extraordinaires du 
Groupe des organisations de la société civile qui se tiendront en 2025 porteront 
uniquement sur le renouvellement et les obligations institutionnelles qui en 
découlent. En outre, il sera nécessaire d’organiser toutes les manifestations 
thématiques du groupe avant l’été 2025, afin que le troisième trimestre de 
l’année puisse être pleinement consacré à l’accueil et à l’information des 
nouveaux membres et des membres reconduits, ainsi qu’à l’organisation de 
leurs nominations dans les organes du CESE.

European Economic
and Social Committee

Une photo de groupe pris en marge d’une conférence organisée par le Groupe des organisations de 
la société civile pendant le mandat du CESE 2020-2025, Paris, France
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MÉTHODOLOGIE
En ce qui concerne ses travaux politiques, le Groupe des organisations de la 
société civile poursuivra en 2025 son approche cohérente, structurée et 
ciblée, en articulant tous les instruments d’action à sa disposition et en tirant 
parti des compétences de ses membres. Une attention particulière sera accordée 
à la continuité, les thèmes et activités s’appuyant sur les travaux antérieurs 
du groupe.

Dans la perspective du nouveau mandat du Comité qui commencera 
prochainement, le groupe:

•	 premièrement, veillera principalement à préparer et à garantir un 
renouvellement efficace et harmonieux du Groupe des organisations de la 
société civile, notamment pour ce qui est de l’élection des candidats aux 
présidences des différents organes du CESE;

•	 deuxièmement, accueillera les nouveaux membres et facilitera leur 
intégration dans le groupe recomposé;

•	 troisièmement, promouvra les intérêts du groupe au sein des organes du 
CESE chargés des décisions politiques et stratégiques.    
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ACTIVITÉS (réexamen régulier prévu au cours de 
l’année 2025)
Gouvernance interne du groupe

•	 Adoption du programme de travail du groupe pour 2025 et approbation 
du réexamen des activités du groupe en 2024 lors de la réunion 
extraordinaire du bureau du groupe, le 13 janvier.

Renouvellement quinquennal du CESE
•	 Élection des candidats aux postes de président du Groupe des 

organisations de la société civile, de la section ECO, de la section 
NAT et de la CCMI, ainsi que du questeur du groupe, lors d’une réunion 
extraordinaire du groupe, le 13 février;

•	 Élection des vice-présidents du groupe et des présidents des 
organes du Comité devant être présidés par des membres du Groupe 
des organisations de la société civile lors d’une réunion extraordinaire du 
groupe, le 10 septembre;

•	 Nomination des membres des organes du CESE, vice-présidences des 
sections et composition des bureaux des section comprises, lors d’une 
réunion extraordinaire de la présidence, le 9 octobre;

•	 Session d’information sur le fonctionnement du CESE et le rôle du Groupe 
des organisations de la société civile lors d’une réunion extraordinaire du 
groupe, le 24 novembre. 

European Economic
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Études
•	 Demander au CESE de commander une étude sur le thème «Briser le 

cercle vicieux de l’inégalité — examiner la politique de l’UE sous l’angle 
de la pauvreté»;

•	 Présentation du projet de rapport intermédiaire de l’étude lancée par le 
groupe en 2024 «Cartographie des pratiques de dialogue civil au sein 
des institutions de l’UE», lors de la conférence du groupe sur le thème 
«Faisons mieux entendre la voix de la société civile! Les actions clés pour le 
nouveau cycle politique de l’UE», le 3 mars 2025. 

Avis d’initiative du groupe
•	 Demander les trois avis d’initiative du groupe suivants en 2025:
	 - «L’avenir de la stratégie de l’UE en faveur des droits des personnes   

   handicapées après 2025»;
	 - «Les interdépendances entre les applications d’IA et les services des 

   professions libérales: répondre aux besoins sociétaux urgents»;
	 - «Réduire les obstacles à l’entrepreneuriat inclusif, promouvoir  

   l’innovation et assurer l’égalité des chances pour tous»;
•	 Lorsque cela est possible et pertinent, présenter ces avis d’initiative lors de 

manifestations thématiques du groupe ou de réunions ordinaires du 
groupe au cours de l’année. 

Manifestations thématiques
•	 Conférence du groupe sur le thème «Faisons mieux entendre la voix de 

la société civile! Les actions clés pour le nouveau cycle politique de 
l’UE», Bruxelles, le 3 mars;

•	 Conférence du groupe sur un thème à définir avec la délégation polonaise 
du groupe dans le cadre de la présidence polonaise du Conseil de l’UE, 
Varsovie, Pologne, les 15 et 16 mai; 
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•	 Conférence du groupe sur le thème «Construire vert: des espaces et 
des bâtiments publics qui garantissent la durabilité, l’accessibilité et 
l’inclusion sociale», à l’occasion de la présidence danoise du Conseil de 
l’UE, Copenhague, Danemark, les 2 et 3 juillet;

•	 Réunions et/ou manifestations des cinq catégories gérées par le 
secrétariat du Groupe des organisations de la société civile sur des 
sujets d’actualité présentant un intérêt particulier pour les catégories et 
conformément à l’approche rationalisée adoptée fin 2023. 

Débats thématiques pendant les réunions ordinaires du 
groupe

•	 Débats sur un ou plusieurs sujets d’actualité intéressant le groupe, par 
exemple la future stratégie européenne de lutte contre la pauvreté, 
la promotion des ODD et de la transformation écologique grâce à un 
financement européen durable, le renforcement du volontariat dans 
l’UE, le plan européen d’adaptation au changement climatique, une 
vision de l’UE pour l’agriculture et l’alimentation, le mécanisme 
européen de protection civile, etc.

European Economic
and Social Committee
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Communication stratégique auprès des institutions 
européennes

•	 Assurer le suivi des missions exploratoires en Pologne et au Danemark 
en 2024, en lien avec les présidences du Conseil de l’UE de ces pays en 
2025;

•	 S’engager de manière proactive avec les prochaines présidences du 
Conseil de l’UE (2026) en organisant des réunions ex ante et/ou des 
missions exploratoires (en prévision des avis exploratoires demandés au 
CESE et des conférences du groupe dans les pays assurant les présidences);

•	 Prendre les mesures nécessaires pour établir des relations de travail avec 
les nouveaux commissaires européens concernés, par exemple les 
commissaires européens McGrath, Ribera Rodriguez, Jǿrgensen, Hansen ou 
Micallef;

•	 Nouer une communication structurée avec le Parlement européen 
(députés au Parlement européen, intergroupes, groupes politiques 
et commissions concernés) en ce qui concerne les manifestations 
thématiques du groupe, ses avis d’initiative, ses études, le suivi de sa lettre 
ouverte de 2024 sur le dialogue civil, les réunions des catégories, etc.;

•	 Exploiter à plein les contacts que les membres du Groupe des 
organisations de la société civile ont établis avec les institutions de l’UE, 
afin de faire progresser les priorités du groupe. 
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Sensibilisation proactive des réseaux d’OSC
•	 Continuer à sensibiliser activement les réseaux externes d’OSC au 

niveau européen et les organisations faîtières et/ou sectorielles de 
la société civile, et poursuivre la coopération avec eux, par exemple en 
organisant des réunions bilatérales sur des sujets d’intérêt commun ou 
des prises de parole et, lorsque les ressources nécessaires sont disponibles, 
en mettant éventuellement en place des partenariats en lien avec des 
manifestations. La manifestation de partenariat avec le Réseau européen 
de lutte contre la pauvreté (EAPN) du 8 avril, en vue de lancer le rapport 
Poverty Watch 2024 élaboré par le réseau, constitue un bon exemple à cet 
égard;

•	 S’appuyer sur les contacts que les membres du Groupe des organisations 
de la société civile ont établis avec les OSC européennes et nationales, 
afin de renforcer le dialogue et de faire progresser les priorités du groupe et 
du Comité.

•	 Sous réserve de la disponibilité de ressources suffisantes pour poursuivre le 
projet «Participation de représentants de la société civile des pays candidats 
aux travaux du CESE» — Membres des pays candidats à l’élargissement, 
continuer à jouer un rôle de soutien aux services chefs de file, afin de 
renforcer les relations et de promouvoir une contribution qualitative des 
OSC dans les pays candidats. 

European Economic
and Social Committee
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Promotion des intérêts du groupe et renforcement de la 
coopération avec le CESE au sens large 

•	 Promouvoir les points de vue du groupe au sein des principaux organes 
horizontaux du CESE, tels que le groupe de liaison, la commission 
des affaires financières et budgétaires (CAF), la commission de la 
communication (COCOM), le groupe de monitorage politique CESE-CdR, 
le comité d’audit et les questeurs;

•	 Défendre les intérêts du groupe au sein des groupes ad hoc du CESE 
présentant un intérêt particulier pour le groupe, par exemple ceux sur la 
jeunesse et l’égalité;

•	 Servir les priorités du groupe dans le cadre d’initiatives phares 
importantes du Comité telles que la Semaine de la société civile du 
CESE et l’évaluation d’impact du CESE du point de vue des jeunes, et 
promouvoir la participation des OSC des pays candidats à l’adhésion à 
l’UE;

•	 Faciliter une coopération accrue entre les différents secteurs représentés 
au sein du Groupe des organisations de la société civile;

•	 Favoriser davantage de synergies entre le groupe et les catégories; le 
groupe et les sections du CESE;

•	 Le groupe continuera également à contribuer à la réforme en cours 
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au sein du CESE, en vue d’une plus grande reconnaissance et du 
renforcement de son rôle dans le cadre du dialogue civil européen. 

Communication efficace de la part du groupe
•	 Encourager les membres du Groupe des organisations de la société civile 

à s’engager activement dans des activités de communication avec toutes 
les parties prenantes concernées;

•	 Soutien global du secrétariat du groupe à la communication pour les 
activités de sensibilisation du groupe auprès des OSC et des institutions 
européennes;

•	 Communication continue et couverture assidue sur les médias sociaux 
des sessions plénières du CESE, des manifestations clés du Comité, du 
groupe et des catégories, des missions et des discours du président du 
groupe;

•	 Suivi de l’évolution de la situation sur les plateformes de médias sociaux, 
particulièrement X et Bluesky, en vue de décider s’il y a lieu pour le Groupe 
des organisations de la société civil de changer de plateforme1;

•	 Poursuite de la publication du bulletin des organisations de la société 
civile (Civil Society Organisations’ Bulletin), qui sera converti en format 
entièrement électronique au cours de l’année 20252.

1 Le compte Bluesky du Groupe des organisations de la société civile est actuellement dormant.
2 Avec deux numéros papier par an, liés aux manifestations thématiques organisées par le groupe dans les pays qui 
assurent la présidence du Conseil de l’UE.
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